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PRESENTACION

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, establece en el
articulo 202 que el Presidente de la Republica de Guatemala tendra los
Secretarios que sean necesarios. Las atribuciones de éstos seran
determinadas por la ley. Los Secretarios General y Privado de la
Presidencia de |la Republica, deberan reunir los mismos requisitos que se
exigen para ser ministro y gozaran de iguales prerrogativas e

inmunidades.

El Decreto Numero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo, establece en
articulo 10, que la Secretaria Privada de |la Presidencia tiene a su cargo, sin
perjuicio de la competencia atribuida constitucional o legalmente a otros
6rganos publicos, funciones especificas, relacionadas con el ejercicio de las

funciones del Ejecutivo.

El Reglamento Organico Interno de la Secretaria Privada de |la Presidencia,
Acuerdo Gubernativo NUmero 108-2015 de fecha 26 de marzo de 2015; en
el marco legal delimita las funciones y atribuciones de la Secretaria

Privada de la Presidencia, y detalla su estructura organizacional.
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PRINCIPALES FUNCIONES Y
ATRIBUCIONES

La Secretaria Privada de la Presidencia tiene a su cargo, sin perjuicio de la
competencia atribuida constitucional o legal a otros érganos publicos, las
siguientes funciones especificas, relacionadas con el egjercicio de las

funciones del ejecutivo:

a) Atender los asuntos de caracter privado del Presidente de la
Republica de Guatemala.

b) Llevar el registro y control de las audiencias e invitaciones del
Presidente de la Republica de Guatemala.

c) Atender el despacho de asuntos que se dirijan al Presidente de la
Republica de Guatemala.

d) Apoyar la gestion o tramite de los asuntos que se sometan a su
consideracion, orientandolos conforme a su naturaleza hacia los
distintos despachos ministeriales, o0 en su caso, a las dependencias
del Estado a que corresponden estos asuntos.

e) Brindar atencion a los planteamientos que se le presentan en
forma individual.

f) Atender los asuntos y relaciones politicas que le encomiende el

Presidente de la Republica de Guatemala.
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PRINCIPALES OBJETIVOS

e Seguimiento a los planes, programas y prioridades presidenciales

establecidas en |la Politica General de Gobierno 2020-2024.

e Servir de enlace en los asuntos que se dirijan al Presidente de la
Republica de Guatemala, orientandolos conforme a su naturaleza,
hacia distintas dependencias del Estado, cuya competencia les

permite conocer los mismos.

SEGEPLAN
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DETALLE DE LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA
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GRAFICA Y DESCRIPCION DEL
PRESUPUESTO ASIGNADO,
VIGENTE, EJECUTADO Y SALDO.

El Presupuesto Asignhado y Vigente de Egresos para la Secretaria Privada
de la Presidencia para el ano 2022, asciende a la cantidad de Q. 155
millones, de los cuales, al 31 de agosto del presente ano, se han ejecutado

Q8.73 millones, equivalentes al 56.31%.

Ejecucién Presupuestaria
Periodo Enero-Agosto Ao 2022

(Expresado en Millones de Quetzales)
18.00

16.00 Q15.50
14.00
12.00
10.00
8.00
6.00
4.00

2.00

H Vigente M Ejecutado m Saldo por Ejecutar

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
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GRAFICA Y DESCRIPCION DEL
PORCENTAJE DE EJECUCION

De la distribucion del presupuesto vigente la Secretaria Privada de la
Presidencia asigno el 80.7% al pago de servicios personales, el 7.2% al pago
de servicios no personales; 4.1% para materiales y suministros, 3.0% para
pago de propiedad, planta, equipo e intangibles, 4.4% para
indemnizaciones y vacaciones no pagadas por retiro y 0.6% para

Asignaciones globales.

Grafica Presupuesto Vigente por Grupo de Gasto
Distribucién Presupuesto Vigente Afio 2022
(Expresado en Millones de Quetzales)
3.0% 4.4%

80.7%

1 Servicios Personales

1 Servicios no Personales
Materiales y Suministros

H Propiedad, Planta, Equipo e Intangible

M Transferencias Corrientes

W Asignaciones Globales

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
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GRAFICA Y DESCRIPCION DEL
PRESUPUESTO ASIGNADO
VIGENTE, EJECUTADO Y SALDO
POR GRUPO DE GASTO

Como se puede observar, la mayor parte de las asignaciones
presupuestarias de la institucion, son destinadas al grupo O “Servicios
Personales”, teniendo una ejecucion al mes de agosto de Q. 7.54 millones,

que equivale al 60.27% del presupuesto vigente de dicho grupo.

Ejecucion Presupuestaria por Grupo de Gasto

Periodo Enero-Agosto Aino 2022
(Expresado en Millones de Quetzales)

14.00

Qi12.3a Q12.51

12.00
10.00
8.00 a7.54
6.00
14.97
4.00
2.00 Ql.55
ai.12
0.85
a Q.73 goes Qo.68  qo.68 a0.53
Qo.42 Qo.46 Q0.35 Qo.15
Qo. . Q021  qgoao 35 01 . Q0.10 Q0.10q5 g Q0-10
| — -

Servicios Personales Servicios no Personales Materiales y Propiedad, Planta, Transferencias Asignaciones Globales
Suministros Equipo e Intangibles Corrientes
m Asignado Vigente ®Ejecutado m Saldo por Ejecutar

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
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GCRAFICA Y DESCRIPCION DEL
PRESUPUESTO ASIGNADO
VIGENTE, EJECUTADO Y SALDO
POR GRUPO DE GASTO SERVICIOS
PERSONALES (Grupo 0)

El presupuesto vigente destinado al grupo de servicios personales se sitUa
en Q.12.51 millones, de los cuales al mes de agosto se han ejecutado Q. 7.54
millones, quedando un saldo por devengar de Q. 497 millones. Es
importante resaltar que la mayor parte del presupuesto de la Institucion,

es destinada al pago de salarios.

Ejecucion de Servicios Personales
Periodo Enero-Agosto Aino 2022
(Expresado en Millones de Quetzales)

14.00

Q12.51

12.00

10.00
Q7.54

I -

B Vigente B Ejecutado H Saldo

8.00

6.00

4.00

2.00

Fuente: Reporte SICOINWEB R0O0804768.rpt
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EXPLICACION DE LA
IMPORTANCIA DE LA
EROGCGACION EN SERVICIOS
PERSONALES

La Institucion debe velar por el pago oportuno de la
nomina de todo el personal que labora en la Secretaria
fo Privada de |la Presidencia bajo el renglén presupuestario

011 con sus complementos y del renglén 029 “Otras

remuneraciones de personal temporal” servicios

técnicos y profesionales.

En virtud que es indispensable contar con el recurso
humano para que la Secretaria Privada de la

Presidencia, pueda dar cumplimiento a las funciones

qgue por ley tiene asighada es necesario disponer de

personal capacitado en las distintas areas de trabajo.
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GRAFICA Y DESCRIPCION DEL
PRESUPUESTO VIGENTE,
EJECUTADO Y SALDO POR
EJECUTAR DE LA INVERSION
GENERAL

Del presupuesto vigente del grupo 3 “Propiedad, Planta, Equipo e

Intangibles” por un monto de Q. 457,400.00, se ejecutd al mes de agosto

2022, la cantidad de Q.350,413.00.

Cabe resaltar que la Secretaria Privada de la Presidencia, no opera
programas ni proyectos de inversion publica, por lo cual la ejecucion de

este rubro es Unicamente en compra de mobiliario y equipo.

Ejecucion de la Inversion (Equipamiento)
Periodo Enero-Agosto Afio 2022
(Expresado en Millones de Quetzales)

0.50 Q0.46

0.45

040 Q0.35
0.35

0.30

0.25

0.20

0.15

0.10

0.05

H Vigente B Ejecutado H Saldo

Qo0.11

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
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GRAFICA Y DESCRIPCION DEL
PRESUPUESTO VIGENTE,
EJECUTADO Y SALDO POR
FINALIDAD.

Cada entidad atiende y prioriza las finalidades que le corresponden de
conformidad con la ley. En el caso de la Secretaria Privada de la
Presidencia, destina su presupuesto a los Servicios Publicos Generalesy su

ejecucion al mes de agosto, asciende a Q. 8.73 millones

Ejecucion Presupuestaria por Finalidad
Periodo Enero-Agosto Aho 2022

(Expresado en Millones de Quetzales)
18

Q15.50

16

14

12

10

Servicios Publicos Generales

B Asignado B Ejecutado H Saldo por Ejecutar

Fuente: Reporte SICOINWEB R0O0804768.rpt
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EXPLICACION DE LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA POR SU
FINALIDAD

Los recursos publicos se utilizan con fines especificos para el
cumplimiento de los objetivos sociales y econdmicos del Estado que

impactan directamente en la poblacion.

Cada entidad atiende y prioriza las funciones que le corresponden de

conformidad con la ley.

En el caso de la Secretaria Privada de l|la Presidencia, destina su
presupuesto a los Servicios Publicos Generales al mes de agosto la

gjecucion asciendio a Q. 8.73 millones.

Pendiente de

ejecutar Ejecutado
6.77 Millones 8.73 Millones
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PRINCIPALES LOGROS
INSTITUCIONALES
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° DESCRIPCION DE LOS
PRINCIPALES PRODUCTOS,
PROYECTOS, OBRAS, BIENES O
SERVICIOS DEL CUATRIMESTRE.

Recepcion de 1,148 expedientes de solicitud dirigidas al
Senor Presidente de la Republica, de los cuales 121
corresponden a audiencias; 134 invitaciones y 893 a otros
planteamientos.

Seguimiento a la ejecucion presupuestaria de las
entidades que conforman el Organismo Ejecutivo.

Implementacion de Portal Web unificado de
informacién de procesos y controles de las distintas
direcciones y unidades, con el fin de contar con una
plataforma que ayude a obtener de una forma agil y
segura toda la informacién relevante para la toma de
decisiones.
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DE CADA PRODUCTO,
PROYECTO, OBRA, BIEN O
SERVICIO PRINCIPAL SE DEBERA
DETALLAR LO QUE APLIQUE

La Secretaria por mandato legal, es el 6rgano administrativo de apoyo al
Presidente de la Republica de Guatemala en los asuntos que se sometan
a su consideracion. Asi mismo, se constituye en ente de apoyo para la
gestion y el seguimiento de los planes, programas y prioridades

presidenciales.

- METAS
PRESIDENCIALES _

GUATEMALA, AGOSTO 2022
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CONSOLIDADO DE LOGROS
INSTITUCIONALES

TABLA 1
CONSOLIDADO DE LOGROS INSTITUCIONALES

No. ‘ LOGROS INSTITUCIONALES

Recepcion de 1,148 expedientes de solicitud dirigidas al

Senor Presidente de la Republica.

Seguimiento a la ejecucidon presupuestaria de las

entidades que conforman el Organismo Ejecutivo.

Implementacion de Portal Web unificado de informacion

de procesos y controles.
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EXPLICACION DE LAS
TENDENCIAS OBSERVADAS EN
LA EJECUCION PRESUPUETARIA

Como se puede observar, la mayor ejecucion presupuestaria se encuentra
en el grupo de servicios personales, en virtud que la Institucion no realiza
proyectos de inversion, Unicamente para mobiliario, equipo y suministros
necesarios para que el personal realice sus funciones, ejecutando Q.8.73

millones que representa el 56.31% de ejecucion.

Pendiente de
ejecutar

43.69% Ejecutado

56.31%
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RESULTADOS DE CORTO Y
MEDIANO PLAZO ALCANZADOS
EN EL MARCO DE LA POLITICA
GENERAL DE GOBIERNO.

En cuanto a los resultados a corto plazo podemos mencionar el
fortalecimiento institucional, para lo cual se han implementado procesos
administrativos y de control interno, permitiendo la eficiencia en el

seguimiento de las metas estratégicas de la Institucion, tales como:

e Programacion permanente de fortalecimiento de capacidades al

personal de la Secretaria Privada.

e Planificacion de actividades, por medio de reuniones semanales,

gue contribuyan al fortalecimiento institucional.

e Rendicion de cuentas, programa permanente de fortalecimiento

de capacidades.
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MEDIDAS o ACCIONES
APLICADAS PARA
TRANSPARENTAR LA EJECUCION
DEL GASTO PUBLICO Y
COMBATIR LA CORRUPCION.

e Programacion de capacitaciones de probidad y ética a todo el
personal.

e Elaboracion de informes de rendicion de cuentas
cuatrimestrales, presentados a la Comision Presidencial Contrala
Corrupcion.

e Informes mensuales y cuatrimestrales de la ejecucion de metas
fisicas y financieras, presentadas a la Direccion Técnica del
Presupuesto; Secretaria General de Planificacion y Programacion
-SEGEPLAN-, Congreso de la Republica y a la Contraloria General
de Cuentas.

e Fortalecimiento de la pagina de informacioén publica, a través de
las directrices que dicta la Procuraduria de Derechos Humanos.

e Cumplimiento a la Politica Nacional de Datos Abiertos 2018-2022,
en la entrega permanente, actualizada, accesible y comprensible
de informacion publica relevante a la ciudadania y al publico en

general.
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INDICADORES DE LOS DESAFIOS
INSTITUCIONALES

La Secretaria Privada elabora informes de avance de ejecucion de metas
fisicas y financieras de productos y subproductos, los cuales son
actualizados cada mes en Sistema de Gestion -SIGES-, Sistema de

Contabilidad Integrada -SICOIN- y Sistema de Planes -SIPLAN-

Servido!
’) Sistermna Informatico de Gestion -SIGES-
ZZ A Sistemna Integrado de Administracion / SIAF
SIAF Ejercicio el
5 = b adores * guracio Suciona CLIC IO H LU >0 FE=Ss)

fetas GComprobante de Ejecucion Mensual
Centro de Costo 003 - Direccdn y Coordinacién

cJEj=jRjofale J-jxja)=

. Clas Fecha
“| Modificacion | Elaboracidn

Sistema de Planes
SIPLAN

EHPALACIOS j 3

e &
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ANEXOS

Rendicién de cuentas SW &W



MATERIAL GRAFICO E
ILUSTRATIVO DE LOS LOGROS
CONSOLIDADOS

a) RECEPCION DE EXPEDIENTES:
- =

b) SEGUIMIENTO A LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

L i
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c) IMPLEMENTACION DEL PORTAL WEB UNIFICADO:

Préximos eventos
+

B Crear un evento

. Titdlo del evento
() ponga\S‘tu interésien el
dinero, pero péh tu dinero al Titdlo del evento
interés

Registrarse > Titdlo del evento

Vinculos Importantes

Administrativo Private group

+ Agregar Evento

&

‘ u Tl da evasts

La administracion es la‘eficiencia u Titio del avento
en escalar la\ladera del éxito

Registrarse - u Titilo del evento

Crear un evento

Vinculos importantes

Control de Control de Caja Chica Manuales
Pedidos de... Vehiculos

Recursos Humanos

Préoximos eventos

+

SN N
La mejor manera de obtener mas

que tenemos

Pagina Oficial SPP -3

Tadlo del evente

8
talentos es mejorar los talentos u Tdlo dei evento

Vinculos importantes
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MATRICES, TABLAS Y DATOS
NUMERICOS

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion Presupuestaria por Grupo de Gasto
Periodo Enero-Agosto Aho 2022

( Expresado en Millones de Quetzales)

Ny Sald . e
Grupo Descripcion Vigente | Ejecutado a. ey Saldo | % Ejecucion
Ejecutar
TOTAL: 15.50 8.73 6.77 6.77 56.31
000 |Servicios Publicos Generales 15.50 8.73 6.77 6.77 56.31

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion por Grupo de Gasto

Periodo Enero-Agosto Ao 2022
(Expresado en Millones de Quetzales)

. ) ) ) Saldo por . Lo %
Grupo Descripcion Asignado Vigente Ejecutado Ejecutar % Ejecucion e T
TOTAL: 15,500,000.00 | 15,500,000.00 | 8,728,586.65 6,771,413.35 56.31 100
000 |Servicios Personales (Sueldos, honorarios y
otros) 12,340,100.00 12,505,437.00 7,537,755.61 4,967,681.39 4863 80.7
100 |Servicios no Personales (Servicios basicos,
mantenimientos, primas de seguro y otros) 1,548,550.00 1122,018.00 26817577 853,842.23 173 72
200 |Materiales y Suministros (Toner, combustible,
papeleriay Utiles y otros) 729,450.00 633,245.00 421,889.58 211,355.42 272 4]
300 |Propiedad, Planta, Equipo e Intangibles
(Equipo de Oficina, Equipo de Cémputo y otros) 100,000.00 457,400.00 350,413.00 106,987.00 226 3.0
400 |Transferencias Corrientes (Indemnizaciones y
Vacaci 681,900.00 681,900.00 150,352.69 531,547.31 097 44
acaciones)
900 |Asignaciones Globales (Sentencias Judiciales)
100,000.00 100,000.00 - 100,000.00 0.00 0.6

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
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SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA

Ejecucién Presupuestaria por Grupo de Gasto

Periodo Enero-Agosto Afio 2022

(Expresado en Millones de Quetzales)

Grupo Descripcién Asignado Vigente | Ejecutado Saldo por Saldo %
Ejecutar Ejecucion
TOTAL: 15.50 15.50 8.73 6.77 6.77 56.31
000 |Servicios Personales 12.34 1251 754 497 497 60.28
100 |Servicios no Personales 1.55 112 0.27 0.85 0.85 2390
200 |Materiales y Suministros 0.73 0.63 0.42 0.21 0.21 66.62
Propiedad, Planta, Equipo e
300 . 0.10 0.46 0.35 o omn 76.61
Intangibles
400 |Transferencias Corrientes 0.68 0.68 015 0.53 053 22.05
900 |Asignaciones Globales 0.0 0.0 0.0 0.10 0.00
Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucién Presupuestaria por Grupo de Gasto
Grupo O
Periodo Enero-Agosto Afio 2022
(Expresado en Millones de Quetzales)
Descripcion Monto

Vigente 12.51

Ejecutado 7.54

Saldo 4.97

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
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SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion de la Inversiéon (Equipamiento)
Periodo Enero-Agosto Aino 2022
(Expresado en Millones de Quetzales)

Descripcion Monto
Vigente 0.46
Ejecutado 0.35
Saldo O.11

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecuciéon Presupuestaria por Grupo de Gasto
Periodo Enero-Agosto aino 2022

(Expresado en Millones de Quetzales)

. .. Saldo por . ..
Grupo Descripcion Vigente | Ejecutado X 5 Saldo |% Ejecucion
Ejecutar
TOTAL: 15.50 8.73 6.77 6.77 56.31
[ 000 |Servicios Publicos Generales 15.50 8.73 6.77 6.77 56.31

Fuente: Reporte SICOINWEB RO0804768.rpt
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