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ACUERDO INTERNO No. SPP-02-2019

Guatemala, 27 de sept¡embre de 2019

LA SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBICA

CONSIDERANDO:

Oue el Acuerdo Gubernativo Número 108-20'15, de fecha veintiséis de marzo de 2015, por medio del
cual se emitió el Reglamento Orgánico lnterno de la Secretaría Privada de la Presidencia, establece
que la SecretarÍa Pr¡vada de la Presidencia, con el objeto de lograr la agil¡dad, ef¡cienc¡a y eficacia
en el desempeño de sus funciones, podrá emit¡r las disposiciones internas que sean necesar¡as.

CONSIDERANDO:

Que es indispensable contar con ¡nstrumentos de tipo administrativo actualizados para el adecuado
control interno y eficienc¡a en las funciones del personal permanente de la Secretaría Privada de la
Presidencia.

CONSIDERANDO:

Que la Unidad de Planificación, la Unidad de AsesorÍa Juridica, la Unidad de Género y la Unidad
Aud¡toría lnterna elaboraron los documentos ¡dentif¡cados con el CÓDIGO MDP-UPLAN EDICIÓN
01 que contiene el "MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE PLANIFICACIÓN", con el
CÓDIGO MDP.UAJ EDICIÓN O1 qUE CONI|ENE CI "MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD
DE ASESoRíA JURIDICA', con el cÓDIGo MDP-uc EDlclÓN 01 que contiene el "MANUAL DE
PROCEDIMTENTOS DE LA UNTDAD DE GENERO',y con el CÓDIGO MDP-UDAI EDICIÓN 01 que
CONI|ENE EI .MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE AUDITORíA INTERNA',
revisados por el Coordinador de la Unidad de Planificación y, elaborados y val¡dados por el
Coordinador de la Unidad de Planificac¡ón, Asesora Juríd¡ca, Encargada de la Unidad de Género y

el Auditor I nterno respectivamente.

POR TANTO:

De conformidad con el Art¡culo 2O2 de la Const¡tución PolÍtica de la Repúbl¡ca de Guatemala y el
Articulo 4 l¡teral f) y 19 del Acuerdo Gubernat¡vo número 108-201 5, Reglamento Orgánico lnterno de
Ia Secretaría Pr¡vada de la Pres¡dencia.
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ACUERDA:

Artículo 1. Aprobar los documentos identificados con el CÓDIGO MDP-UPLAN EDICIÓN 01 que
cont¡ene el 'MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE PLANIFICACIÓN", con el
CÓDIGO MDP-UAJ EDICIÓN O1 qUE CONIiENE EI "MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD
DE ASESORIA JURIDICA',, con el CÓDIGO MDP-UG EDICION 01 que cont¡ene et "MANUAL DE
PROCEDTMIENTOS DE LA UNIDAD DE GÉNERO',y con el CÓDIGO MDP-UDA| EDtCtÓN 01 que
contiene eI .MANUAL DE PROCED¡MIENTOS DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA,,
revisados por el Coord¡nador de la Un¡dad de Planificación y; elaborados y validados por el
Coord¡nador de la Unidad de Planificac¡ón, Asesora Jurídica, Encargada de la Unidad de Género y
el Aud¡tor lnterno respectivamente.

Artículo 2. Se instruye a la Unidad de Planificación, Un¡dad de AsesorÍa Jurídica, Unidad de Género
y Unidad de Auditoría lnterna para que una vez not¡f¡cado el presente Acuerdo lnterno, se realicen
las diligenc¡as correspondientes, a efecto de hacer posible la aplicación y cumplim¡ento de los
documentos aprobados en el artículo I del presente Acuerdo lnterno.

Artículo 3. EI presente acuerdo surte sus efectos a partir de la presente fecha.

COMUNIQUESE:
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