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PRESENTACION

de la Secretaria Privada de la Presidencia de la Republica

gradezco a Dios la oportunidad de servir a mi pais desde tan

digno cargo y cumplir con los objetivos trazados durante este

afio de gestion proximo a finalizar. Mi profundo agradecimiento
y mis mejores deseos también al Sefior Presidente de la Republica de
Guatemala que esta por finalizar el periodo de Gobierno que nos ha
correspondido servir.

Durante el presente afio, hemos trabajado con mucho empefio
para que desde las direcciones y unidades administrativas se oriente el
apoyo necesario al fortalecimiento de la gestion presidencial, a través
de servicios técnicos y profesionales, asi como de herramientas para el
seguimiento al cumplimiento de metas y prioridades presidenciales.

Tambien hemos cumplido con la implementacion de modelos y
mecanismos que permiten mayor celeridad a la gestion de las solicitudes
varias por parte de la poblacion hacia el Sefior Presidente de la Republica
de Guatemala, con el uso de servicios tecnoldgicos renovados para
mejorar los procesos y la comunicacion interna. Es asi como La Secretarfa
Privada de la Presidencia a través de acciones basadas en las tecnologias
de la informacioén y las comunicaciones, y con el objetivo de aumentar la
eficiencia en su gestion institucional, ha brindado la opcién en su pagina
de portal Web para facilitar la atencion y participacion ciudadana.

A nivel interno se actualizaron procedimientos orientados a promover
los principios éticos institucionales, la transparencia y el trabajo en equipo.

Sé que aun falta trabajo por hacer, pero ha sido importante dar
pasos puntuales, apoyando también el trabajo realizado por las
personas comprometidas que trabajan dentro de la institucion y quienes
han realizado importantes esfuerzos para mejorar la calidad de nuestros
servicios.

Muchas Gracias y que Dios les bendiga.

Licda. Regina Elizabeth Farfan Colindres de Lujan
Secretaria Privada de la Presidencia de la Republica.

Secretaria Privada de la Presidencia =m L .
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e refiere a los principales hechos relacionados directamente con

las acciones administrativas y que ligadas a la normativa juridica

dieron origen y a su vez han marcado la evolucion de la Secretaria
Privada de la Presidencia, a través del tiempo desde su creacion.

La Asamblea Nacional Constituyente promulgd la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala el 31 de mayo de 1985. En el
Capitulo I Organismo Ejecutivo, Seccion Tercera Ministros de Estado.
Articulo 202 Secretarios de la Presidencia, refiere la facultad al Presidente
de la Republica para tener los secretarios que sean necesarios. Asimismo,
menciona que el Secretario General y Secretario Privado deben reunir
los mismos requisitos que se exijen para ser Ministro y gozaran de las
mismas prerrogativas e inmunidades de los Ministros de Estado.

A partir del 20 de diciembre de 1997 entra en vigencia el Decreto
114-97 del Congreso de la Republica “Ley del Organismo Ejecutivo” en
la que se describe la estructura y funciones de la Administracion Publica
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y por ende de las Secretarias de la Presidencia como dependencias de
apoyo a las funciones del Presidente de la Republica.

Mediante el Acuerdo Gubernativo No. 618-98 de fecha 9 de
septiembre de 1998, fue aprobado el “Reglamento Organico Interno
de la Secretaria Privada de la Presidencia de la Republica’, el cual fue
modificado en varias oportunidades, encontrandose vigente a la fecha
el Acuerdo Gubernativo No. 108-2015 de fecha 26 de marzo de 2015
"Reglamento Organico Interno de la Secretarfa Privada de la Presidencia”

El contenido del Reglamento Organico de la Secretaria Privada
de la Presidencia esta estructurado para dar a conocer los objetivos,
competencias, estructura organizacional y descripcion general de
atribuciones de las unidades administrativas que la conforman.
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s el conjunto de leyes y normativas que le asigna responsabilidades
o funciones a la institucion (Leyes, Acuerdos Gubernativos,
Reglamento Interno).

A. CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA.
Articulo 202. SECRETARIOS DE LA PRESIDENCIA.

El Presidente de la Republica tendra los secretarios que sean necesarios.
Las atribuciones de éstos seran determinadas por la ley.

Los Secretarios General y Privado de la Presidencia de la Republica,
deberan reunir los mismos requisitos que se exigen para ser Ministro y
gozaran de iguales prerrogativas e inmunidades.

B. DECRETO 114-97 DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE
GUATEMALA

Ley del Organismo Ejecutivo
Articulo 10. SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA.

La Secretaria Privada de la Presidencia tiene a su cargo, sin perjuicio de
la competencia atribuida constitucional o legalmente a otros érganos
publicos, las siguientes funciones especificas, relacionadas con el ejercicio
de las funciones del Ejecutivo:

a) Atender los asuntos de caréacter privado del Presidente de la Republica.

b) Llevar el registro y control de las audiencias e invitaciones del
Presidente de la Republica.

C) Atender el despacho de asuntos que se dirijan al Presidente de la
Republica.

d) Apoyar la gestion o tramite de los asuntos que se sometan a su
consideracion, orientandolos conforme a su naturaleza hacia los
distintos despachos ministeriales, o en su caso, a las dependencias
del Estado a que corresponden estos asuntos

e) Brindar atencion a los planteamientos que se le presentan en forma
individual.

f) Atender los asuntos y relaciones politicas que le encomiende el
Presidente de la Republica.

Para ejercer el cargo de Secretario Privado de la Presidencia se requieren
los mismos requisitos que se exigen para ser Ministro y gozaréa de iguales
prerrogativas e inmunidades.

Secretaria Privada de la Presidencia oy

GUATEMALA




a Secretaria Privada de la Presidencia cuenta con una estructura

organizacional acorde a las exigencias de su funcionamiento, la cual

se encuentra establecida en el Acuerdo Gubernativo 108-2015,
emitido el 26 de marzo de 2015, el cual aprobd el Reglamento Organico
Interno.

Para la realizacidon de sus funciones, la Secretaria Privada de la Presidencia,
se estructura en la forma siguiente:

Funciones Sustantivas:

Despacho Superior: Integrado por el Secretario Privado de la Presidencia
de la Republica, Subsecretario de Asuntos Politicos y Subsecretario
Administrativo.

.l
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Funciones Administrativas:

a) Direccién Administrativa

b) Direccion de Informéatica

¢) Direccion de Recursos Humanos

d) Unidad de Administracion Financiera

Funciones de Apoyo Técnico:

a) Unidad de Asesoria Juridica,

b) Unidad de Planificaciéon

¢) Unidad de Cooperacion Internacional
d) Unidad de Género

e) Unidad de Informacién Publica

f) Unidad de Asesorfa y Consultorfa.

Funciones de Control Interno:

a) Unidad de Auditoria Interna.

Infor
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ORGANIGRA

MA

de la Secretaria Privada de la Presidencia

SECRETARIA PRIVADA
DE LA PRESIDENCIA

SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA

UNIDAD
DE ASESORIA JURIDICA
UNIDAD I .
DE COOPERACION INTERNACIONAL
unbAaD
DE INFORMACION PUBLICA -UIP-

_______________ UNIDAD
DE PLANIFICACION

SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS POLITICOS

UNIDAD
DE GENERO
UNIDAD .
DE ASESORIA Y CONSULTORIA

UNIDAD
DE AUDITORIA INTERNA -UDAI-

DIRECCION DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE |
ADMINISTRACION
FINANCIERA -UDAF-

DIRECCIQN DE
INFORMATICA

ACUERDO INTERNO

No. SPP-06-2016

RELACION DE APOYO Y CONTROL INTERNO

RELACION DE LINEA
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MISION

Somos la institucion publica de apoyo directo a las funciones del Presidente
Constitucional de la Republica, a través de la asistencia en asuntos privados y
oficiales, los cuales trabajamos con eficiencia, discrecionalidad, transparencia,
innovacion, dinamismo y comunicacién fluida, para la oportuna y precisa
atencion a los planteamientos presentados por la poblacion y diversas
instancias.

VISION

Ser una instituciéon vanguardista de la gestién publica; transparente,
innovadora, eficiente y comprometida, en apoyo directo a las funciones del
Presidente Constitucional de la Republica, atendiendo las necesidades
planteadas por la poblacion y diversas instancias nacionales y extranjeras.

Secretaria Privada de la Presidencia o
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VALORES INSTITUCIONALES

os valoresy principios estan ligados con los ideales de la organizacion,

para lo cual incluye normas éticas de honestidad, calidad e integridad

en el desarrollo de las actividades laborales, principios con los que se
identifica el recurso humano de la Secretaria Privada de la Presidencia.
Los valores relacionados con dichos principios inherentes al
comportamiento y compromiso institucional son:

EFECTIVIDAD

Cumplir con el mandato legal y los requerimientos de apoyo a la gestion
presidencial, logrando los resultados esperados.

EFICIENCIA

Utilizar los recursos e insumos de manera planificada para un mayor
aprovechamiento de ellos.

=y
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HONESTIDAD

Entender que los intereses colectivos deben prevalecer al interés particular
y que el actuar debe realizarse con transparencia y estar dirigido a
alcanzar los objetivos institucionales.

LEALTAD

Guardar confidencialidad respecto a la informacion de la entidad y velar
por el buen nombre de la institucion, dentro y fuera de ella.

RESPETO

Implica la comprension y la aceptacion de la condicion inherente a las
personas como seres humanos con derechos y deberes en un constante
proceso de desarrollo personal y social.

TOLERANCIA

Valorar a los demés y aceptar con respeto las diferentes maneras de
pensar y actuar.
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a Direccion Administrativa es la encargada de ejecutar vy

coordinar las actividades de atencion y seguimiento a los distintos

planteamientos dirigidos al Presidente de la Republica, asi como los
servicios generales de la institucion

La Direccion Administrativa esta compuesta por distintas areas
administrativas encargadas de realizar los procesos de adquisicion que
establece la Ley de Contrataciones, el registro y existencia fisica de
los materiales y suministros en resguardo de la bodega de almaceén,
mantenimiento de las instalaciones, velar por el buen funcionamiento
de la flotilla de vehiculos y el abastecimiento de combustible para los

DIRECCION ADMINISTRATIVA
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mismos. Adicionalmente cumple con la funcién sustantiva de recibir,
clasificar y orientar la correspondencia dirigida al Presidente de la
Republica, Secretario, Subsecretarios, Direcciones y Unidades de la
Secretaria.

Durante el periodo comprendido del 01 de enero al 16 de diciembre
del 2019, se recibieron, clasificarony orientaron a las distintas instituciones
para su atencion, 2833 expedientes.

A continuacion, se detallan las instituciones a donde se han orientado
los expedientes de acuerdo a su naturaleza:

Destino del Expediente Cantidad Porcentaje %

Secretaria Privada de la Presidencia/Documentos

Trasladados Despacho Superior para el Sr. Presidente de la 1581 55.81%
Republica

Secrgtarla Privada della .Pre5|denC|a/Aud|enC|as del Senor 217 7 66%
Presidente de la Republica

Secrgtarla Privada della ‘Pre5|denC|a/InV|taC|ones del Senor 310 10.94%
Presidente de la Republica

Secretaria Privada de la Presidencia/Documentos

Trasladados Despacho Superior para el Sr. (a) Secretario (a) 311 10.98%
Privado (a) de la Presidencia, Subsecretarios, Direcciones y wen
Unidades.

et o I
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Destino del Expediente Cantidad Porcentaje %

C'omis.ién Presiden;ial Coordinador de la Politica del 4 0.14%
Ejecutivo en Materia de Derechos Humanos

Comision Presidencial de Dialogo 8 0.28%
Comision Nacional de Resarcimiento 7 0.25%
Congreso de la Republica de Guatemala 1 0.03%
Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres 5 0.18%
Direccion General de Migracion 1 0.03%
Direccion General del Sistema Penitenciario 1 0.03%
Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco 1 0.03%
Fondo de Tierras 1 0.03%
Instituto de Fomento Municipal 3 0.10%
Instituto Guatemalteco de Turismo 2 0.07%
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social 1 0.03%
Instituto Geografico Nacional 1 0.03%
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion 15 0.53%
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales 3 0.10%
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda 67 2.36%
Ministerio de Cultura y Deportes 21 0.74%
Ministerio de Desarrollo Social 21 0.74%

Secretaria Privada de la Presidencia o .y
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Destino del Expediente

Cantidad

Porcentaje
%

Ministerio de Economia 2 0.07%
Ministerio de Educacion 16 0.56%
Ministerio de Energia y Minas 13 0.45%
Ministerio de Finanzas Publicas 16 0.56%
Ministerio de Gobernacion 43 1.51%
Ministerio de la Defensa Nacional 10 0.35%
Ministerio de Relaciones Exteriores 12 0.42%
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social 46 1.62%
Ministerio de Trabajo y Prevision Social 15 0.53%
Ministerio Publico 1 0.03%
Oficina Nacional de Servicio Civil 5 0.18%
Procuraduria General de la Nacién 3 0.10%
Secretaria Comunicacion Social de la Presidencia 18 0.63%
Secretaria Contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de

1 0.03%
Personas
Secretaria de Asuntos Agrarios de la Presidencia 1 0.03%
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia 1 0.03%
Secretaria de Coordinacién Ejecutiva de la Presidencia 12 0.42%

Secretaria Privada de la Presidencia
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Destino del Expediente Cantidad Porc;ntaje
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia 5 0.18%
Secretaria General de la Presidencia 21 0.74%
Secretaria Nacional de Administracion de Bienes de Extincidn 1 0.03%
Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologia 1 0.03%
Vicepresidencia de la Republica 1 0.03%
Total de Expedientes 2833 100%

Secretaria Privada de la Presidencia
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DIRECCION DE INFORMATICA

a Direccion de Informatica esta orientada a coordinar todas las

estrategias de las tecnologias de la informacion, considerando un

enfoque en los procesos programaéticos y administrativos con el fin
de agilizar los mismos.

Dentro de las principales actividades que realiza la Direccion de
Informatica se encuentra la administracion de la base de datos, monitorear
y evaluar el funcionamiento de los sistemas y programas informaticos de
procesamiento y gestion de informacion, administrar y configurar la red
local, coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
de computo y seguridad de la informacion.

Durante el afio 2019 se realizaron entre otras actividades y mejoras
relevantes, las siguientes:

e  Se logré un incremento de velocidad en los enlaces de internet
para el personal de la Secretaria Privada de la Presidencia, por
medio de la adquisicion de un servicio de internet con un mejor
rendimiento en la fluidez de navegacion en las paginasque sirven
de herramientas para trabajar en los portales de Guatecompras,
Sistema de Contabilidad Integrada —SICOIN-, Sistema de Gestion —
SIGES-, Guatendminas y Sistema de Auditoria Gubernamental, para
las Unidades de Auditorfa Interna SAG-UDAI-, entre otros.

Se implementd un nuevo sistema de Firewall el cual conlleva
a la proteccion y analisis de la navegacion en tiempo
real, proporcionando herramientas para complementar
la seguridad de la navegacion en internet, dando como
resultado el bloqueo de intrusos hacia la red interna de la
Secretaria Privada de la Presidencia y permitiendo de este
modo la imposicién de politicas de seguridad, creando
perfiles de navegacion para el uso adecuado del internet.

En cuanto a la seguridad interna de equipos de computo,
se administré la plataforma de antivirus, que permitid un
adecuado resguardo de la informacion contra ataques de
virus, spam, y toda amenaza que pudo haber afectado a los
usuarios.

Se administrd la herramienta de correo electronico que
permite la sincronizacion de correos electronicos, agendas,
contactos y espacio en la nube, para su uso en tiempo real
y en cualquier dispositivo que sea necesario.

Secretaria Privada de la Presidencia oy
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HUMANOS

a Direccion de Recursos Humanos es la encargada de planificar,

coordinar, organizar, dirigir 'y controlar todas las acciones

concernientes a la administracion del recurso humano para alcanzar
los objetivos de la Institucion, asi como velar por el cumplimiento de las
normas y procedimientos vigentes en materia de su competencia.

En cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria
Privada de la Presidencia, a continuacion se mencionan las actividades
con mayor relevancia realizadas durante el afio 2019:

o  Se atendieron las gestiones de contratacion de personal renglén
029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal’, necesarias
para el cumplimiento de las actividades de la Secretaria. Dichas
gestiones se realizaron ante Secretaria General de la Presidencia
y posteriormente se remitieron las copias de los contratos via
electrénicas la Contraloria General de Cuentas.

' . - . Secretaria Privada de la Presidencia
GUATEMALA
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Se atendieron gestiones de contratacion de personal renglén 011
"Personal Permanente’, asi como también movimientos de personal
ante la Oficina Nacional de Servicio Civil e Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social entre otros.

Se gestiond el Complemento Personal al salario a los empleados de
nuevo ingreso.

Se realizaron las evaluaciones de desempefio al personal
permanente de esta Secretaria.

Se gestiond el pago de Prestaciones Laborales al personal dado de
baja de la Institucion.
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UNIDAD DE ADMINISTRACION

FINANCIERA

a Unidad de Administracion Financiera es la encargada de optimizar

y transparentar la administracion de los recursos financieros de

la Secretarfa Privada de la Presidencia. Dentro de sus funciones
principales se encuentran: administrar los recursos financieros de la
Secretaria, coordinar la formulacidon del presupuesto en coordinacion
con la Unidad de Planificacion, asi como la programacion de la ejecucion
presupuestaria de la Secretaria Privada de la Presidencia, llevar el control
de inventario de los bienes muebles e inmuebles propiedad de la
Secretarfa Privada de la Presidencia, entre otros.

Se encuentra conformada por las areas de presupuesto, contabilidad,
tesorerfa e inventarios, para la adecuada descentralizacion de sus
funciones.

SITUACION PRESUPUESTARIA INICIAL 2019

El presupuesto aprobado para el gjercicio fiscal 2019 para la Secretaria
Privada de la Presidencia, se situd en Q. 15,500,000.00, de los cuales Q.
15,420,000.00 se destinaron para funcionamiento lo cual representa el
99.48% del presupuesto total asignado y el resto corresponde a gastos
de inversion (equipamiento) con un monto de Q. 80,000.00, lo cual
representa un 0.52% del presupuesto total aprobado.

PRESUPUESTO VIGENTE Y EJECUCION
PRESUPUESTARIA 2019

Con el fin de lograr eficiencias en el proceso presupuestario y de
acuerdo a lo establecido en el numeral 2, Seccion A de la Circular
Numero 01-2019 Lineamientos para la Eficiencia, Transparencia, Control
y Priorizacion del Gasto Publico para el Ejercicio Fiscal 2019, se realizd
una evaluacion de la ejecucion presupuestaria y su comportamiento,
identificando eficiencias en sus renglones de gasto y como resultado,
se puso a disposicion del Ministerio de Finanzas Publicas espacio
presupuestario por un monto de Q. 823,005.00.

Adicionalmente se puso a disposicion del Ministerio de Finanzas
Publicas, espacio presupuestario por un monto de Q. 110,317.00

El Presupuesto Vigente de la Secretaria Privada de la Presidencia,
asciende a Q.14,566,678.00 millones y la ejecucion presupuestaria al 16
de diciembre se sitla en Q. 12,288,623.39 millones de quetzales, con un
porcentaje de ejecucion del 84.4%, lo cual muestra una mayor eficienciay
calidad del gasto publico, esto como resultado de la equidad distributiva
y el uso racional de los recursos, lograndose los objetivos propuestos en
la gestion.

Secretaria Privada de la Presidencia oy
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El presupuesto de la Institucion, contempla las erogaciones para el
pago de salarios, prestaciones laborales, indemnizaciones, compra de
suministros, bienes y servicios en su respectivo programa Yy actividades
para el afio 2019.

LOGROS ALCANZADOS

1. La Formulacion presupuestaria multianual 2020-2024, se realizd
bajo la metodologia de Gestion por Resultados, en el Sistema
de Contabilidad Integrada —SICOINWEB- y Sistema de Gestion —
SIGES-. En coordinacion con la Unidad de Planificacion, se elaboro el
Anteproyecto de Presupuesto en el cual se plasmaron las necesidades
de la Institucion y se acompafié el Plan Operativo Anual, Plan
Estratégico Institucional y Plan Operativo Multi Anual.

Se utilizaron instrumentos de Planificacion que vincularon el
Presupuesto con el Plan Anual de Compras, con el fin de orientar el
gasto con mayor certeza y obtener una programacion real y eficiente,
que permita la transparencia en el gasto publico.

Es importante mencionar que el Ministerio de Finanzas Publicas,
asigné a la Secretaria un techo presupuestario de Q.15.5 millones,
para el ejercicio fiscal 2020, sin embargo por la no aprobacion del
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Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para dicho
ejercicio fiscal, por parte del Congreso de la Republica, seré necesario
realizar lareadecuacion correspondiente, de acuerdo alas necesidades
de la institucion.

2. Duranteelafio 2019 se fortalecieron controles internos en coordinacion
con la Direccion Administrativa para eficientar la Ejecucion
Presupuestaria bajo la metodologia de Gestion por Resultados -GpR-.

3. Avance en la regularizacion y cierre de saldos de donaciones de
afios anteriores (periodo 2003-2008), en el Sistema de Contabilidad
Integrada -SICOINWEB-, mediante la herramienta informatica en
SICOINWEB, de regularizacion contable de saldo de donaciones.

SITUACION PRESUPUESTARIA AL MES DE
DICIEMBRE 2019

Al momento de la elaboracion del presente informe (16 de
diciembre de 2019), la ejecucion presupuestaria se sitlia en un monto
de Q 12,288,623.39 lo cual representa el 84.4% de ejecucion; este
dato podria tener una variacion al cierre del ejercicio. A continuacion,
se detalla la ejecucion por grupo de gasto y su representacion
porcentual, asi como un cuadro comparativo de la ejecucion por
actividad programatica de los afios 2017, 2018 y 2019:
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SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
EJECUCION POR GRUPO DE GASTO
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2019
(Cifras en Quetzales)

% %
Grupo Descripcion Aprobado Vigente *Ejecutado Saldo
Ejecucion Representacion

TOTAL: 15,500,000.00 | 14,566,678.00 | 12,288,623.39 | 2,278,054.61

Servicios Personales
(Sueldos, honorarios y
otros) 12,188,790.00 11,403,485.00 11,092,363.04 311,121.96

Servicios no
Personales (Servicios
bésicos, mantenimientos,
primas de seguro'y
otros) 1,548,550.00 1,400,533.00 522,853.64 877,679.36

Materiales y
Suministros (Toner,
combustible, papelerfa y
utiles y otros) 729,581.00 729,581.00 247,441.18 482,139.82

Propiedad, Planta,
Equipo e Intangibles
(Equipo de Oficina,
Equipo de Computo y
otros) 80,000.00 80,000.00 19,316.74 60,683.26

Transferencias
Corrientes
(Indemnizaciones y
Vacaciones) 603,079.00 603,079.00 57,220.50 545,858.50

Asignaciones Globales
(Sentencias Judiciales) 350,000.00 350,000.00 349,428.29 571.71

Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt
*Ejecucion presupuestaria al 16 de Diciembre se situa en Q. 12,288,623.39, este dato podria tener una variacion al cierre del ejercicio 2019.
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Ejecucion Presupuestaria por Grupo de Gasto
Periodo Enero al 16 Diciembre 2019

B Servicios Personales [ Servicios no Personales [ Materiales y Suministros

M Transferencias Corrientes M Asignaciones Globales

Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt
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SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
COMPARATIVO DE EJECUCION POR ACTIVIDAD PROGRAMATICA ANOS 2017, 2018 y 2019
PERIODO ENERO-DICIEMBRE
(Cifras en Quetzales)

Y % % %
Descripcion

Ejecucion Ejecucion Ejecucion
Vigente Ejecutado Vigente Ejecutado Vigente Ejecutado

TOTAL: 13,691,784.00 | 1267547538 92.6 15,388,391.00 13,439,969.73 873 14,566,678.00 | _12,288,623.39 844
Despacho
del Secretario
Privado 10,873,704.00 |  9,999,895.01 92.0 11,937,311.00 10,563,910.62 88.5 11,977,217.00 | 10,029,494.34 83.7
Fortalecimiento
a la Presidencia
de la Republica 2,818,080.00 | 2,675,580.37 0.0 3,451,080.00 2,876,059.11 833 2,589,461.00 2,259,129.05 87.2

Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt
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Grafica Comparativa del Presupuesto Vigente y Ejecutado
Anos 2017 al 2019 Enero- Diciembre
(Cifras en Quetzales)

/ 15,388,391.00
13,691,784.00 14,566,678.00

12,288,623.39

2018

= Vigente ® Devengado
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y asesorfa legal para el desarrollo de las funciones del Despacho

Superior y unidades administrativas de la Secretarfa Privada de la
Presidencia; a través de la asesoria y emision de opiniones de caracter
técnico juridico de acuerdo a las funciones que le competen.

I a Unidad de Asesoria Juridica es la responsable de brindar apoyo

Adicionalmente, le corresponde intervenir en asuntos judiciales o
administrativos en que sea parte o tenga interés la Secretaria.

De las actividades desarrolladas, se destacan las siguientes:

. En el &mbito de asesoria al Despacho Superior, se elabord informes
y se realiz6 anélisis técnico juridico de diferentes asuntos vy
expedientes, como apoyo en el desarrollo de sus atribuciones.

. En materia de Derechos Humanos, y por delegacion del Despacho
Superior se representd a la Secretaria Privada de la Presidencia
ante el Foro Interinstitucional, que coadyuva en el seguimiento y
monitoreo de las acciones que permiten el cumplimiento de los
compromisos del Estado de Guatemala en esta materia.

. En este sentido, y como parte del Foro Interinstitucional se participd
en el Sistema de Monitoreo de Recomendaciones para Guatemala
de los Sistemas de Proteccion Internacional en Derechos Humanos

' '-__ . .- . Secretaria Privada de la Presidencia
GUATEMALA

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

Infor
dEGes't}}uﬁ
2019

-SIMOREG-, a cargo de la Comision Presidencial Coordinadora
de la Politica del Ejecutivo en Materia de Derechos Humanos
-COPREDEH-; asimismo, se participd en el Diplomado “Derechos
Humanos, Organos y Tratados de Naciones Unidas’, avalado por la
Universidad de San Carlos de Guatemala.

En los asuntos judiciales y administrativos, se realizd la debida y
oportuna asesoria y procuracion de cada uno de los procesos; en
coordinacion con la Procuraduria General de la Nacion, para la
defensa de los intereses del Estado y de la Secretaria Privada de la
Presidencia.

Se emitié opinion juridica solicitada, en los expedientes sometidos a
consideracion de la Unidad de Asesoria Juridica.

Se asesord en materia legal a los responsables de las unidades
administrativas de la Secretarfa Privada de la Presidencia para el
cumplimiento de sus atribuciones.

Se brind¢ asesoria legal para la gestion y tramite a distintos asuntos
dirigidos al Sefior Presidente de la Republica, en cumplimiento al
mandato legal como su érgano de apoyo.
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UNIDAD DE INFORMACION
PUBLICA

aUnidad deInformacién Publica es la encargada del fiel cumplimiento Durante el afio 2019, la Unidad de Informacion Publica atendio la
de las disposiciones establecidas en la Ley de Acceso a laInformacién  totalidad de solicitudes de informacion planteadas por la poblacion,
PUblica Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica, brindando ~ cumpliendo con el plazo establecido en la Ley de Acceso a la Informacion
oportuna y efectiva atencion a cualquier requerimiento de informacion Publica.
planteado por la poblacion y/o diversas instituciones y entidades.

Asimismo en coordinacion con la Direccion de Informatica, se
ha cumplido con los estandares de actualizacion en la pagina web
institucional, facilitando al publico la informacion administrativa y
financiera institucional.
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n virtud de lo contenido en el Decreto No. 114-97, Ley del

Organismo Ejecutivo, articulo 24, la funcion de Control Interno

estara a cargo de la Unidad de Auditoria Interna ~UDAIL- y de lo
contenido en el Acuerdo Gubernativo 108-2015, Reglamento Organico
Interno de la Secretaria Privada de la Presidencia, articulo 18, la Unidad
de Auditoria Interna es el érgano de control interno y de apoyo directo
al Despacho Superior, en consecuencia, la Unidad de Auditorfa Interna
elabord el Plan Anual de Auditorias a realizar en el gjercicio fiscal 2019,
orientadas a fortalecer el control interno, mejorando los controles
existentes e implementando los que se considere convenientes, verificar
la confiabilidad y/o grado de razonabilidad de la informacion generada
por las distintas areas administrativas y en general y verificar si los recursos
asignados fueron administrados y ejecutados con eficiencia, eficacia,
economia y transparencia, en cumplimiento a las leyes y normativas
vigentes.

PRINCIPALES RESULTADOS

o 5 auditorias integrales (financieras)
Relacionadas a evaluar la ejecucion presupuestaria y calidad del
gasto, en donde se revisaron los procesos administrativos, asi
como el cumplimiento de la normativa legal vigente, segun la
documentacion adjunta a los Comprobantes Unicos de Registro.

. 3 Auditorias de Gestion
En donde se revisd el contenido de expedientes de personal
permanente y personal por contrato, controles de marcaje,
permisos, suspensiones y vacaciones; arqueos de fondo rotativo y
de caja chica, arqueo de cupones de combustible y libros auxiliares

=y .
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de almacén; seguridad fisica del area de informatica y sistemas
computarizados, asignacion de usuarios y control y mantenimiento
de equipo; control de correspondencia; y presentacion vy
cumplimiento de Plan Operativo Anual y Plan Anual de Compras.

. 3 Examenes Especiales

En donde se reviso el contenido de expedientes por contratacion
de servicios personales, constatando que los mismos cuentan con
la documentacion legal pertinente, asi como arqueos del Fondo
Rotativo Institucional y Fondo de Caja chica, estableciendo que
los mismos son administrados con eficiencia, eficacia, economia y
transparencia.

o Una Auditoria de Informatica

En donde se revisaron los procesos de la Direccion de Informatica,
determinando que las mismas estan realizadas de acuerdo a los
procedimientos establecidos

De conformidad con los resultados de la aplicacion de las pruebas y
procedimientos de Auditoria, se determind que los gastos efectuados se
realizaron a través de procedimientos oportunos, consistentes y confiables
que garantizan la generacion de informacion financiera agil, oportuna y
confiable para la toma de decisiones por parte de la Administracion,
asi mismo se logré establecer que se cumplen los procedimientos
administrativos internos que permiten que las actividades administrativas
se realicen adecuadamente, habiendo informado el resultado de cada
auditoria a la Secretaria Privada de la Presidencia de la Republica por
medio de informes individuales correspondientes.
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UNIDAD DE GENERO

n cumplimiento a lo que prescribe el Acuerdo Gubernativo nimero

260-2013, de fecha 27 de junio de 2013, la Unidad de Género

es la responsable de coordinar y servir de enlace técnico con la
Secretaria Presidencial de la Mujer, asi como de impulsar la formulacion
e implementacion de politicas, planes y programas bajo los principios de
igualdad y no discriminacion.

Durante el afio 2019, la Unidad de Género de la Secretaria Privada de la
Presidencia llevé a cabo las siguientes actividades:

. Se realizaron reuniones de trabajo del Consejo Consultivo de la
Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM-, con la finalidad de
proponer reformas al acuerdo 260-2013 para el fortalecimiento de
las Unidades de Género de las Instituciones del Ejecutivo. Asimismo,
se participé en el taller de Analisis del Avance de la implementacion
de los ejes de Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres,
Equidad Juridica, Equidad Laboral y Mecanismos Institucionales
de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las
Mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades 2008-2023.

Se participd en el “Taller sobre estandares internacionales en materia
de derechos humanos, en relaciéon a mujeres y discapacidad’,
con el objetivo de adquirir conocimientos sobre la tematica para
implementar acciones inclusivas que beneficien a las personas con
discapacidad.

Se continud con el proceso de sensibilizacion en género
conmemorando el Dia Internacional de la Mujer y Dia Internacional
del Hombre.

Se participd en convocatorias realizadas por la Comision Presidencial
contra la Discriminacion y el Racismo contra los pueblos indigenas
en Guatemala, para adquirir conocimientos sobre principios de
igualdad y no discriminacion de los pueblos indigenas.

Asimismo, también se participé como delegada suplente
en las reuniones programadas por la Comision Presidencial
Coordinadora de la Politica del Ejecutivo en materia de Derechos
Humanos -COPREDEH- sobre el uso del Sistema de Monitoreo de
Recomendaciones para Guatemala -SIMOREG-
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a Unidad de Planificacion es la responsable de lo concerniente a la

planificacion, seguimiento y evaluacion del desarrollo institucional,

dentro de sus principales funciones se pueden destacar las siguientes:
coordinar la elaboracion de los planes operativos anuales, multianuales
y los estrategicos institucionales, participar conjuntamente con la Unidad
de Administracion Financiera en la formulacion del anteproyecto de
presupuesto institucional anual, evaluar el impacto del plan estratégico
institucional y establecer de acuerdo a los objetivos estratégicos e
institucionales las unidades de medida y relaciones financieras que
permitan definir técnicamente los indicadores de su gestion.

Para el ejercicio fiscal 2019 se elabord el Plan Operativo Anual y
Plan Operativo Multianual, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la Secretarfa de Planificacion y Programacion de la Presidencia y del
Ministerio de Finanzas Publicas, en el marco de Gestion por Resultados.
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Como resultado de las modificaciones presupuestarias realizadas
por la Unidad de Administracion Financiera, se realizd la evaluacion
correspondiente para determinar la procedencia de modificacion de
metas fisicas e indicadores.

Se coordind la programacion cuatrimestral de metas fisicas, y
su respectivo seguimiento mensual a la ejecucion fisica de metas a
nivel de productos, y subproductos, trasladando los comprobantes
correspondientes a las distintas dependencias de acuerdo a la normativa
vigente.

Asimismo, la Unidad de Planificacion realizd la actualizacion y
creacion de Manuales de Procedimientos; coordinando y articulando a
las Direcciones y Unidades que conforman la estructura organizacional
de la Secretaria Privada de la Presidencia, con el objeto de contar con las
herramientas necesarias para cumplir con los procesos administrativos.
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CAPITULO 2

FORTALECIMIENTO A LA PRESIDENCIA
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| fortalecimiento de la institucionalidad de la Presidencia requiere

de un seguimiento que permita identificar y proponer acciones

de reordenamiento y modernizacion que resulten en una gestion
organizada y fortalecida con una mayor capacidad para apoyar la
gestion presidencial. Esto incluye servicios técnicos y profesionales que
contribuyan con el Presidente de la Republica, en el reordenamiento,
fortalecimiento y articulacion de las entidades que forman parte de la
Presidencia de la Republica. Ademas, debe de proveer de informes de
avance, seguimiento y monitoreo de acciones relacionadas con temas de
conflictividad social previamente designados; elaboracion de propuestas
de perfiles de proyectos; seguimiento de avances de proyectos de
desarrollo social y econémico y seguimiento al cumplimiento de metas y
prioridades Presidenciales.

En ese contexto, se han definido estrategias y desarrollado acciones
las cuales han tenido avances sustanciales.

A continuacién, se presenta un resumen de los avances y logros
obtenidos durante elafio 2019:

Se apoyd en la recopilacion, seguimiento y evaluacion de diversos
conflictos sociales a nivel nacional, asi como su analisis coyuntural y
alertas tempranas de conflictos sociales especificos.

Se realizd acompafiamiento y seguimiento a las actividades realizadas
por las instituciones del Organismo Ejecutivo, como consecuencia de la
tragedia ocasionada por la erupcion del Volcan de Fuego en el afio 2018.

Se participd en reuniones con el personal técnico y profesional de
la Secretarfa Ejecutiva de la Coordinadora Nacional para la Reduccion
de Desastres, Ministerio de la Defensa Nacional, Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, Secretaria de Coordinacion
Ejecutiva de la Presidencia y Gobernacion Departamental de Escuintla,
con el fin de coordinar acciones en los puntos vulnerables identificados,
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de las cuencas de los rios que son afectados con el descenso de lahares
del Volcan de Fuego.

Se dio acompafiamiento en las mesas técnicas, para la solucion de
conflictividad social en diferentes areas del pais.

Se dio seguimiento al cumplimiento de los compromisos de las
instituciones del Cuarto Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto
2018-2020, asi como del tablero de cumplimiento de dicho plan.
Asimismo, se asistid a reuniones mensuales en las mesas técnicas de
Gobierno Abierto.

Se dio acompafiamiento a las instituciones que conforman el
Organismo Ejecutivo para el seguimiento a la gjecucion de las metas y
prioridades presidenciales, tales como: Gobierno Abierto y Transparente,
Suministro Oportuno de Medicamentos, Disminucion de la Desnutricion
Crénica, Tecnologia en el Aula, Nuevas Empresas, Fomento del Turismo,
Infraestructura y Prevencion de la Violencia.

Se brindd apoyo en el seguimiento a intervenciones estratégicas de
Desarrollo Integral Sostenible en diferentes zonas del pais.

Se dio acompafiamiento y seguimiento a diversos proyectos de
infraestructura vial a nivel nacional. Asi como también a temas de
abastecimiento de agua potable a diferentes zonas del pals.

Se participd en reuniones con la Organizacion Panamericana de
la Salud, respecto a intervenciones en prevencion de la desnutricion
crénica.

Se participd en las reuniones de la Mesa Multisectorial de Respuesta
para la atencion de las familias de las colonias Regalito de Dios y Nueva
Esperanza, Ciudad Peronia, Villa Nueva, Guatemala, afectadas por
el deslizamiento de tierra, ocurrido el 28 de octubre de 2019, con el

objetivo de establecer acciones por parte de los diferentes Ministerios e

Instituciones del Organismo Ejecutivo. I
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Participacion en la Comision d
Gestion Estrategica

egun Acuerdo Gubernativo nimero 16-2017, de fecha 6 de febrero

2017, se cred la Comision de Gestion Estratégica, como parte

del Organismo Ejecutivo, la cual depende de la Presidencia de la
Republica. Esta comision tiene como objeto coadyuvar en la coordinacion
y asesoramiento, en materia de gestion y planificacion institucional, para
el cumplimiento de las prioridades presidenciales, y contribuir en el
desarrollo de la modernizacién y fortalecimiento institucional.

La Secretaria Privada de la Presidencia, como integrante de la
Comision de Gestion Estratégica, ha viabilizado sus esfuerzos y recursos
para el apoyo administrativo que ha sido necesario y como ente de apoyo
directo al Presidente de la Republica, reconoce los desafios globales mas
comunes en la administracion publica en distintos contextos de desarrollo,
por lo que sustenta que el logro de resultados y cumplimientos de metas,
deben ser monitoreados y evaluados, para que sean orientados a una
eficiente y eficaz entrega de resultados cuantificables.

A continuacion, se muestran las actividades donde se apoyd a la
Comision de Gestion Estratégica:

1. Realizacién de doce (12) sesiones ordinarias de enero a diciembre,
en las cuales, se contd con la participacion de cada uno de los
miembros titulares, o, en algunos casos, los miembros suplentes,
cuando por disposicion del titular hayan sido delegados; asimismo,

como invitados, participaron funcionarios y técnicos de diversas
instituciones vinculadas con proyectos y prioridades presidenciales.

. Se apoyo en el sequimiento de procesos, para el cumplimiento de las

prioridades presidenciales y Proyectos Prioritarios de los ministerios
del Organismo Ejecutivo; mediante la realizacion de doce (12)
reuniones mensuales de trabajo, con los Coordinadores de Comités
de Gestion de Proyectos, asi como la realizacion de Mesas Técnicas
Interinstitucionales.

. Se apoy¢ a la Secretarfa de Planificaciéon y Programacion de la

Presidencia y la Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia,
para la revision y seguimiento de indicadores y logros institucionales
en la gestion de gobierno; asi como, la preparacion de insumos para
el Proceso de Transicion 2019-2020.

. Se presentaron reportes ante el Consejo de Ministros, relacionados

con el seguimiento del avance fisico y financiero de proyectos y
cumplimiento de las prioridades presidenciales.

. Se dio acompafiamiento en los talleres de capacitacion, dirigidos

al fortalecimiento de capacidades de los equipos técnicos de los
ministerios, secretarias y otras instituciones del Organismo Ejecutivo,
en temas relacionados con la gestion y seguimiento de proyectos.
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6. Apoyo en el disefio de la herramienta informatica: “Sistema de
Seguimiento de Compromisos’, en coordinacion con el Ministerio
de Finanzas Publicas y la Comision Presidencial de Gestion Publica
Abierta y Transparencia.

Desde la Comision de Gestion Estratégica se brindd el
acompafiamiento y asistencia técnica necesaria a nivel interinstitucional,
para el seguimiento de aquellas intervenciones estratégicas que, incidan
en el cumplimiento de las Prioridades Presidenciales, contenidas en la
Politica General de Gobierno 2016-2020.
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En ese contexto, la Comision Estratégica brindd apoyo vy
acompafiamiento, en el sequimiento de las siguientes ocho Prioridades:

1. Gobierno abierto y transparente,

2. Suministro oportuno de medicamentos,
3. Disminucién de la desnutricion crénica,
4 Tecnologia en el aula,

5. Nuevas empresas,

6. Fomento del turismo,

7. Infraestructura, v,

8. Prevencion de la violencia.
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